Joniškio rajono savivaldybės tarybos narės Adelės Pociuvienės veiklos ataskaita už 2024 metus

               2024 m. vyko vienuolika tarybos posėdžių iš kurių viename posėdyje nedalyvavau, nes buvau išvykusi, bei 13 komiteto posėdžių iš kurių viename nedalyvavau, nes buvau išvykusi. 
Sveikatos, šeimos ir socialinių reikalų komitete, kuriame esu narė, 2024 m. buvo svarstyti daugiau kaip 239 klausimai, iš kurių pritarta (daliai su pastabomis) ir priimti sprendimai. 
Taip pat dalyvavau Joniškio rajono savivaldybės antikorupcijos komisijos, Socialinio būsto fondo naudojimo bei Finansinės paramos gydytojams skyrimo komisijos posėdžiuose. 2024 m. gruodžio 05d. dalyvavau mokymuose “Korupcijos prevencija. Dokumentacija ir naujausi pakeitimai“
Svarbesni Sveikatos, šeimos ir socialinių reikalų komiteto susitikimai:
2024 m. gegužės 21 d. Sveikatos, šeimos ir socialinių reikalų komiteto posėdyje pagal komiteto kompetenciją dalyvavo ir trumpai pristatė informaciją apie įstaigas: VŠĮ Joniškio pirminės sveikatos priežiūros centro direktorė ir Joniškio rajono savivaldybės visuomenės sveikatos biuro laikinai einanti direktorės pareigas Lina Martinaitienė, VŠĮ Joniškio ligoninės direktorius Martynas Gedminas, Joniškio rajono vaiko ir šeimos gerovės centro direktorė Alma Bačianskienė, VŠĮ Joniškio psichikos sveikatos centro direktorė Vaida Činčienė, VŠĮ Joniškio socialinių paslaugų ir užimtumo centro direktorė Džeirana Aleknavičienė. VŠĮ Joniškio ligoninės direktoriui Martynui Gedminui teikiau pastebėjimų dėl ligoninės darbuotojų gerovės paketo naudojimosi tvarkos sukonkretinimo, su kitais įstaigų  vadovais aptartos ateities perspektyvos ir iššūkiai.
2024 m. kovo 7 d. šauktas neeilinis Sveikatos, šeimos ir socialinių reikalų komiteto posėdis, kuriame VšĮ Joniškio ligoninės direktorius Martynas Gedminas pristatė darbo organizavimo VšĮ Joniškio ligoninėje pokyčius nuo balandžio mėnesio, paaiškino situaciją ir atsakė į klausimus. 
2024 m. spalio 08 d. dalyvavau Joniškio užimtumo tarnybos organizuotame renginyje  „Pasidalinimas gerąja patirtimi dėl žmonių su intelekto negalia įdarbinimo“. Susitikimo tikslas apžvelgti esamą situaciją rajone ir atkreipti socialinių partnerių ir visuomenės dėmesį į šių žmonių įdarbinimo galimybių perspektyvas.
2024 m. gruodžio 17 d. dalyvavau Joniškio rajono socialinės srities įstaigų vadovų pasitarime, kurio metu buvo aptarti praėjusių metų rezultatai ir numatyti svarbiausi darbai ateinantiems metams: komunikacijos su socialinių paslaugų gavėjais tobulinimas, neįgaliųjų įdarbinimo galimybių plėtra ir t.t. 
Metų eigoje, pagal galimybes, dalyvavau rajono įstaigų, bendruomenių ir seniūnijų organizuojamuose šventiniuose renginiuose.


